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1 Негізгі мақсаты 

 

1.1 Осы Ереже кешенді бағалау, өндірістік ортаның нақты жай-күйін 

зерттеу және Университет қызметкерлерінің еңбек қауіпсіздігі жағдайларына 

сараптама жүргізу мақсатында әзірленді. 

1.2 Еңбек жағдайларын зерттеу Қазақстан Республикасының Еңбек 

кодексінің 105-бабына сәйкес жүргізіледі. 

1.3 Еңбек жағдайларын сараптау жұмыс орындарын аттестаттаудың 

сапасын бақылауды, еңбек жағдайлары қолайсыз жұмыстарда жұмыс істейтін 

Университет қызметкерлерінің қорғалуын қамтамасыз ету мақсатында жүзеге 

асырылады. 

1.4 Еңбек жағдайларын зерттеу және сараптау төмендегілерді 

қамтиды; 

1.4.1 жұмыс орындарындағы еңбек жағдайларын зерттеу; 

1.4.2 еңбек жағдайлары бойынша жұмыс орындарына аттестаттау 

жүргізу сапасына сараптама жасау және оларды еңбек жағдайлары зиянды 

және қауіпті санатқа жатқызу; 

1.4.3 еңбек жағдайларын бағалау мәселелері бойынша дауларды шешу 

үшін еңбек жағдайларын сараптау; 

1.4.4 жұмыс түрлері бойынша қосымша ақылар мен қосымша 

ақылардың мөлшері белгіленетін еңбек жағдайлары зиянды өндірістік 

объектілердің, жұмыс орындарының, кәсіптер мен лауазымдардың тізбесін 

бекіту. 

      

2 Қызметтің нормативтік негіздері 

 

- Қазақстан Республикасының 2015 жылғы 23 қарашадағы №414-V ҚРЗ 

Еңбек Кодексі. 

- Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму 

министрінің 2015 жылғы 28 желтоқсандағы №1057 "Өндірістік объектілерді 

еңбек жағдайлары бойынша міндетті мерзімдік аттестаттау қағидаларын 

бекіту туралы" бұйрығы. Өндірістік объектілерді еңбек жағдайлары бойынша 

міндетті мерзімдік аттестаттау туралы.   

- ҚР Үкіметінің 2015 жылғы 31 желтоқсан №1193 "Азаматтық 

қызметшілерге, мемлекеттік бюджет қаражаты есебінен ұсталатын 

ұйымдардың қызметкерлеріне, қазыналық кәсіпорындардың 

қызметкерлеріне еңбекақы төлеу жүйесі туралы"  қаулысы; 
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- ҚР Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 

28 желтоқсандағы №1054 "Жұмыс берушінің қаражаты есебінен 

жұмыскерлерге сүт немесе оған теңестірілген тамақ өнімдері және (немесе) 

диеталық (емдік және профилактикалық) тамақтануға арналған арнайы 

өнімдер, арнайы киім және басқа да жеке қорғаныш құралдарын беру, оларды 

ұжымдық қорғаныш құралдарымен, санитариялық-тұрмыстық үй-жайлармен 

және құрылғылармен қамтамасыз ету қағидаларын бекіту туралы"       

- Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму 

министрінің 2015 жылғы 28 желтоқсандағы №1053 "Ауыр жұмыстардың, 

еңбек жағдайлары зиянды және (немесе) қауіпті жұмыстардың тізбесін, 

жұмыс істеу жұмыс уақытының қысқартылған ұзақтығына, жыл сайынғы ақы 

төленетін қосымша еңбек демалысына және еңбекке ақы төлеудің 

жоғарылатылған  мөлшеріне құқық беретін өндірістердің, цехтардың, 

кәсіптер мен лауазымдардың тізімін, сондай-ақ оларды беру қағидаларын 

бекіту туралы" бұйрығы; 

- ҚР Денсаулық сақтау министрінің м.а. 2020 жылғы 15 қазандағы № ҚР 

ДСМ-131/2020 бұйрығы. Міндетті медициналық қарап-тексерулерге жататын 

адамдардың нысаналы топтарын, сондай-ақ оларды жүргізу тәртібі мен 

мерзімділігін, зертханалық және функционалдық зерттеулердің көлемін, 

медициналық қарсы көрсетілімдерді, зиянды және (немесе) қауіпті өндірістік 

факторлардың, жұмысқа орналасқан кезде орындау кезінде міндетті алдын 

ала медициналық қарап-тексерулер және мерзімдік міндетті медициналық 

қарап-тексерулер жүргізілетін кәсіптер мен жұмыстардың тізбесін және 

"Алдын ала міндетті медициналық қарап-тексерулерден өткізу" мемлекеттік 

қызметін көрсету қағидаларын бекіту туралы 

 

3 Жалпы ережелер 

 

3.1 Еңбек жағдайларын зерттеу жоспарлы және жедел тәртіппен 

жүзеге асырылады. 

3.2 Азаматтық қорғаныс, өртке қарсы қауіпсіздік және еңбекті қорғау 

штабы университет басшылығын қауіпті және зиянды өндірістік 

факторларды анықтау үшін еңбек жағдайларын зерттеуді сапалы және жедел 

жүргізу мақсатында жұмыс орындарын аттестаттаудан өткізу туралы алдын 

ала ескертуі тиіс. Бұл ретте оны жүргізу үшін қажетті құжаттар қоса беріледі.  

3.3 Еңбек жағдайларын зерттеу және жұмыс объектілерін аттестаттау 

үшін белгіленген мерзімдерге сәйкес олардың жұмысына ақы төлене отырып, 

тәуелсіз шет ұйымның мемлекеттік тексеруден өткен өлшеу құралдары бар 
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жоғары білікті мамандары, сондай-ақ санитарлық қадағалау органдарының 

өкілдері белгіленген тәртіппен тартылуы мүмкін. 

3.4 Сараптама аяқталғаннан кейін белгіленген нысандағы тиісті 

қорытынды беріледі.  

  

4 Еңбек жағдайларына сараптама жүргізу тәртібі 

 

4.1 Жұмыс орнындағы еңбек жағдайларын зерттеу өндірістік орта 

(физикалық, химиялық, биологиялық) факторларын еңбек процесінде 

жұмыскердің денсаулығы мен еңбекке қабілеттілігіне әсер ететін 

көрсеткіштер бойынша кешенді бағалаудан тұрады. Жұмыс орны 

жұмыскердің еңбек қызметі жүзеге асырылатын қажетті құралдармен 

жарақтандырылған кеңістік ретінде қарастырылады, өндірістік процесті 

жүзеге асыруға арналған Университеттің өндірістік құрылымының бөлігі 

болып табылады және еңбек және басқа да қолданыстағы нормативтер 

негізінде айқындалады. 

4.2 Еңбек жағдайларын тексеру кезінде жұмыс орнындағы еңбек 

жағдайларының жай-күйіне қойылатын талаптарды айқындайтын 

қолданыстағы заңнаманы, нормативтік құжаттарды, сондай-ақ қолайсыз 

жағдайларда жұмыс істегені үшін жеңілдіктер мен өтемақылар алу құқығын 

регламенттейтін басқа да нормативтік актілерді басшылыққа алу қажет.   

4.3 Жұмыс орындарын еңбек жағдайлары бойынша аттестаттау және 

зерттеу кезінде сарапшыларға: 

- қолайсыз еңбек жағдайларының қалыптасуының факторлары мен 

себептерін анықтау; 

- еңбек құралдарының, еңбек объектілерінің, қоршаған ортаның тиісті 

нормалар мен нормативтерге сәйкестігін айқындау; 

- орындаушылардың жұмыс жүргізу технологиясы талаптарын, 

еңбекті қорғау және қауіпсіздік техникасы жөніндегі ережелерді, санитарлық 

нормаларды сақтауын тексеру қажет. 

4.4 Жұмыс орындарын еңбек жағдайлары бойынша аттестаттаудан 

өткізу сапасына сараптама жасау және еңбек жағдайлары зиянды және ауыр 

санаттарға жатқызу кезінде:  

- жүргізілген аттестаттаудың белгіленген тәртіпке сәйкестігін тексеру 

және бар ауытқуларды анықтау; 

- жұмыс орындарын аттестаттау нәтижелері бойынша еңбек 

жағдайлары зиянды және ауыр жұмыс орындарының санатына жатқызудың 

дұрыстығын белгілеу; 
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- жұмыс орындарындағы өндірістік ортаның зиянды және қауіпті 

факторларының мәндерін өлшеу нәтижелерін зерделеу және қажет болған 

жағдайда оларды қайта жүргізуді ұйымдастыру; 

- жұмыс орнын еңбек жағдайлары зиянды және ауыр санатына 

жатқызу туралы мәселені шешу қажет. 

  

5 Еңбек жағдайларын сараптау нәтижелері 

 

Жұмыс орындарын сараптау нәтижелері бойынша және еңбек 

жағдайлары саласындағы бекітілген өлшемшарттарды, көрсеткіштер мен 

нормативтерді басшылыққа ала отырып, өндірістік ортаның зиянды және 

қауіпті факторларын белгілеу үшін: 

5.1 жұмыскерлердің денсаулығына зиянды және қауіпті санатқа 

жататын жұмыс орындарының, кәсіптер мен лауазымдардың тізбесін 

айқындау; 

5.2 қолайсыз еңбек жағдайлары бар жұмыс орындарында жұмыс 

істейтін кәсіптер мен лауазымдар атауларының нақты орындалатын 

жұмыстардың сипатына сәйкестігін белгілеу; 

5.3 ауыр (аса ауыр) және зиянды (аса зиянды) еңбек жағдайларында 

жұмыс істейтін жұмыскерлерге қосымша ақылар мен өтемақылар белгілеу 

жөнінде ұсыныстар енгізу; 

5.4 зиянды еңбек жағдайлары үшін сүтті тегін алуға, үстемеақылар 

белгілеу жөнінде ұсыныстар енгізу; 

5.5 зиянды және аса зиянды өндірісте жұмыс істейтін жұмыскерлерге 

медициналық тексеруден тегін өту жөнінде ұсыныс енгізу; 

5.6 еңбек жағдайларын жақсарту, өндірістік ортаның зиянды және 

қауіпті факторларының әсерін жою үшін іс-шаралар әзірлеу қажет. 

5.7 Ауыр және зиянды, аса ауыр және аса зиянды еңбек 

жағдайларында жұмыс істегені үшін қосымша ақылардың мөлшерін негізді 

айқындау мақсатында жұмыс орындарындағы еңбек жағдайларының нақты 

жай-күйін бағалау пайдаланылады және олардың негізінде көрсетілген 

қосымша ақылар жүргізілуі мүмкін жұмыстардың салалық тізбелері 

қолданылады. 

 

 

 

 

 



Е 029-04-09.8.07-2023 

Еңбек жағдайларына сараптама жүргізу және қызметкерлерге 

қолайсыз еңбек жағдайлары үшін қосымша ақылар мен 

өтемақылар белгілеу тәртібі туралы 

21-беттің 

8-беті 

 

 
Басқарманың  2023 жылғы «_01_» _09_ №_13_шешімімен бекітілді  

 

6 Зиянды және қауіпті еңбек жағдайларымен байланысты 

өндірістерінің тізімі 

 

№ Құрылымдық 

бөлімше 

Кафедра (бөлім) 

 

Зиянды факторлар 

1 Қ.Тұрысов атындағы 

Геология және 

мұнай-газ ісі 

институты 

(ГжМГІИ) 

«Химиялық және 

биохимиялық 

инженерия» 

(ХжБИ) 

Зиянды заттармен: азот және қымыздық 

қышқылдары, күкіртсутек, бензол, 

анилин, формалин, фтал ангидриді, 

бензин, дизель отыны және керосинмен 

жұмыс істейді 

2 Ө.Байқоңыров 

атындағы Тау-кен-

металлургия 

институты 

«Химиялық 

процестер және 

өнеркәсіптік 

экологи» 

(ХПжӨЭ) 

Зиянды заттармен байланысты жұмыс: 

бром, бензол, концентрацияланған 

қышқылдар, аммиак, күкіртсутек, 

қорғасын нитраты, барий хлориді, күкірт, 

қорғасын, азот, азот оксиді, сурьма және 

басқа да зиянды заттар 

3  «Металлургия 

және пайдалы 

қазбаларды  

байыту» 

(МжПҚБ) 

Pb, Zn, Cu, Ni, As, Sb, H2SO4, HCl, HNO3, 

NaOH аммиак, газ – пропан, оксидтер мен 

тұздар 

4  «Металлургиялық 

процестер, жылу 

техникасы және 

арнайы 

материалдар 

технологиясы» 

(МПЖжАМТ) 

Қауіптілігі 1-4 класты зиянды заттар, 

концентрацияланған қышқылдар, 

сілтілер, органикалық және 

бейорганикалық заттар, газдар және т.б. 

5 Энергетика және 

машинажасау 

институты 

«Технологиялық 

машиналар және 

көлік» 

(ТМжК) 

Аргон, ұшқындар, балқытылған 

металдың шашырауы және 

шығарындылары, күкірт газының 

шығарылуы 

6 Т.Кенеев атындағы 

«PolyTech» баспасы 

Өндірістік бөлім ПВА желімі, жүгері желімі, қағаз шаңы, 

этилен винил ацетаты сополимеріне 

негізделген желім қорытпасы, аммиак, 

азот қышқылы (су-желім ламинациясы). 

Офсеттік бояу (құрамында органикалық 

бояғыштар мен альдегидтер бар). 

Құрамында қорғасын және оның 

қосылыстары, метил спирті және т.б. бар 

ортофосфор қышқылы. Жұмсақ 

байланыстыруға арналған 
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термобиндерде, су-желімді ламинаттау 

машинасында, құрамында қорғасын, 

этиленвинилацетат сополимеріне 

негізделген балқытылған желім, аммиак, 

азот қышқылы бар қақпақтарды 

ламинациялауға арналған жұмыс. 

6 Инженерлік бейін 

зертханасы 

Инженерлік бейін 

зертханасы 

Химиялық реактивтермен жұмыс 

(прекурсорлар, қышқылдар, сілтілер және 

т.б.) 

7 Инфрақұрылымды 

басқару 

департаменті 

ИҚҚ 

сантехниктері 

Кәріздер мен құдықтарды қолмен 

тазалау: элеваторлық тораптарда қажетті 

тораптарды жөндеу және ауыстыру 

бойынша жұмыс; майлау, лак-бояу 

материалдарымен және химиялық 

құралдармен жұмыс; суық су 

магистральдық трассасы мен жылу 

трассасының құдықтары мен 

траншеяларында, ылғалды және шаңды 

үй-жайларда газбен дәнекерлеу 

8  ИҚҚ 

Жұмысшы-

құрылысшылары 

Қабырғаларды майлы бояумен сырлау 

(ұшпа органикалық қосылыстарды бөліп 

шығаратын химиялық еріткіштерді 

қолдану), беттерді бояуға дайындау және 

беттерді бояудан тазарту, керамогранит 

мен кафельді кесу (материалды кесу 

кезіндегі шаң) 

9  Орталық қойма орны ауыстырылатын тауарлар, ыдыс;  

қойма тауарларының құлаған қатарлары; 

жұмыс аймағындағы төменгі ауа 

температурасы;  

табиғи жарықтың болмауы немесе 

жетіспеуі; 

жұмыс аймағының жеткіліксіз 

жарықтандырылуы;  

құралдың, жабдықтың, құрал-

жабдықтың, ыдыстың беттеріндегі өткір 

жиектері, қылаулар және кедір-

бұдырлық;  

химиялық факторлар. 

10  Оқу-өндірістік 

цехі 

Зиянды заттармен жұмыс істейді: 

формальдегид, цианид сутегі, лак-бояу 

материалдары, желім және мастика; шу, 

шаң, жергілікті діріл, жабдықтың 

жылжымалы бөліктері 
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11  Пайдалану 

қызметі 

Құрамында хлор бар жуу және 

дезинфекциялау құралдарымен жұмыс 

12 Құжаттамалық 

қамтамасыз ету және 

мемлекеттік тілді 

дамыту бөлімі 

Архив Қағаз шаңымен, көгерумен байланысты 

жұмыс 

17 Ғылыми кітапхана Кітап сақтау 

бөлімі 

Қағаз шаңымен, көгерумен байланысты 

жұмыс 

 

Базалық лауазымдық жалақыдан қосымша ақылар белгіленетін 

өндірістік объектілердің, жұмыс орындарының, еңбек жағдайлары зиянды 

кәсіптер мен лауазымдардың тізбесі 1-қосымшада көрсетілген. 

 

7 Зиянды өндірістерде жұмыс істейтін жұмыскерлердің санаттарға 

қосымша ақы төлеу 

 

7.1 Жұмыс орындарын еңбек жағдайлары (зиянды өндірістік 

факторлардың болуы, қауіпті учаскелерде, жабдықтардан жарақаттар алу, 

еңбек процесінің ауырлық, шиеленіс көрсеткіштері, улы түтіндер мен 

шығарындылар және т.б.) бойынша сараптау және аттестаттау нәтижелері 

зиянды еңбек жағдайларында (сүтті тегін алу, медициналық тексеруден тегін 

өту) жұмыс істегені үшін өтемақы (қосымша ақы) беру үшін негіз  болып 

табылады. 

7.2 Қолайсыз еңбек жағдайлары үшін қосымша ақылар еңбек 

жағдайлары зиянды өндірістердің, цехтардың, кәсіптер мен лауазымдардың 

тізімінде (1-тізбеде) көзделген жұмыстармен тікелей айналысатын тұлғаларға 

төленеді. Еңбек жағдайлары қауіпті, зиянды және ауыр жұмыстарға төленетін 

қосымша ақылар химия-металлургия бейіні зертханаларының 

қызметкерлеріне, ғимараттарға кешенді қызмет көрсететін жұмысшыларға 

(сантехниктер, жұмысшы-құрылысшылар) базалық лауазымдық 

қызметақының 22-30% мөлшерінде белгіленеді. 

7.3 Базалық лауазымдық қызметақыдан (НЛҚ) 30% қосымша ақы 

еңбек жағдайлары зиянды және аса зиянды жұмыстармен айналысатын 

жұмыскерлердің келесідей санатына беріледі: 

- сақтауға жауапты; 

- өте улы зат (ӨУЗ); 
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- рентгендік зертханаларда радиациялық бақылау жүргізу және 

химиялық зертханаларда жұмыстардың қауіпсіз жүргізілуін бақылау 

жөніндегі жұмыс; 

- кәріз желілерін газбен-электрмен дәнекерлеуді қолдана отырып, 

тазарту және жөндеу және бетон конструкцияларында саңылауларды қолмен 

тесу жөніндегі жұмыстар; 

- бетон конструкцияларында саңылауларды қолмен тесу арқылы 

кабель желілерін жөндеу және монтаждау жөніндегі электромонтер  және 

электр тасымалдау әуе желілерін жөндеу; 

- қоғамдық дәретханалар тазалықшысы. 

7.4 Құрылымдық бөлімшенің басшысы нақты қызметкерлердің 

(жұмыстың әрбір түрі бойынша кездесетін қауіпті және зиянды өндірістік 

факторларды көрсете отырып, қызметкерлер тобын) жұмысы мен еңбек 

жағдайларының сипаттамасын жасайды. Еңбек жағдайлары 

сипаттамаларының дұрыстығына бөлімше басшысы жауапты болады. 

Бөлімше басшысы қызметкерлердің еңбек жағдайларындағы барлық 

өзгерістер туралы Еңбек жағдайларын бағалау жөніндегі аттестаттау 

комиссиясына (бұдан әрі - Комиссия) уақтылы хабарлайды. Комиссияның 

қорытындысы бойынша қосымша төлемдер қалады немесе жойылады. 

7.5 Комиссия қорытындысының негізінде Университет ректоры 

жұмыс түрлері бойынша қосымша ақылар мен қосымша ақылардың мөлшері 

белгіленетін еңбек жағдайлары зиянды өндірістік объектілердің, жұмыс 

орындарының, кәсіптер мен лауазымдардың тізбесін бекітеді. 

7.6 Қолайсыз еңбек жағдайлары (ауыр жұмыстарда, еңбек 

жағдайлары зиянды, қауіпті жұмыстарда) үшін төленетін қосымша ақылар 

қызметкердің атқаратын лауазымына байланысты емес, еңбек жағдайлары 

ауыр және зиянды деп танылған жұмыстардың тиісті түрлерін орындағаны 

үшін белгіленеді.  

7.7  Қосымша ақылардың мөлшері, оларды төлеу мерзімі Ректордың 

бұйрығымен белгіленеді. Сүт және емдік-профилактикалық тамақтану (бұдан 

әрі - ЕПТ) және витаминдік препараттар жұмыскерлерге кәсіптік аурулар мен 

уланулардың алдын алу, олардың денсаулығын нығайту мақсатында еңбек 

жағдайлары бойынша өндірістік объектілерді аттестаттау нәтижелері 

бойынша беріледі. 

Сүт химиялық заттарды өндіруге немесе қолдануға байланысты 

жұмыстарда жұмыскердің нақты жұмыспен қамтылған күндерінде оның 

ұзақтығына қарамастан ауысымына 0,5 литрден беріледі. 
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7.8 Сүтті тағайындау және беру белгілі бір кәсіптер мен 

лауазымдардың жұмыскерлеріне зиянды еңбек жағдайларына байланысты 

жұмыс берушінің қаражаты есебінен сүт және витаминдік препараттар алуға 

құқық беретін өндірістер тізбесіне сәйкес жүргізіледі. ЕПТ және витаминдік 

препараттарды алу құқығын нақты жұмыспен қамту күндері көрсетілген 

Тізбенің тиісті өндірістерінде қарастырылған ұйымдардың, кәсіптер мен 

лауазымдардың жұмыскерлері пайдаланады: 

- химиялық және радиациялық белгілері бойынша шикізатты 

зерттеумен айналысатын химиялық-металлургиялық бейіндегі 

зертханалардың қызметкерлеріне; 

- кәріз желілеріне қызмет көрсетумен, тазалаумен, жөндеумен және 

газбен дәнекерлеу жұмыстарымен тұрақты айналысатын жұмысшылар.       

7.9 Емдік-профилактикалық тамақтану берілмейді: 

- жұмыс емес күндері;  

- демалыс күндері; 

- қызметтік іссапар күндері; 

- өндірістен алшақ оқу күндері; 

- ЕПТ көзделмеген басқа учаскелерде жұмыстарды орындау күндері; 

- уақытша еңбекке жарамсыздық кезеңінде. 

7.10 ЕПТ өткен уақытқа немесе бірнеше ауысым үшін алдын ала 

беруге, сондай-ақ уақытында алынбаған (ЕПТ) үшін өтемақы беруге рұқсат 

етілмейді.  

7.11 Жұмыскерлерді сүтпен, емдік-профилактикалық тамақпен 

қамтамасыз ету және осы Қағидаларды сақтау жауапкершілігі жұмыс 

берушіге жүктеледі. 

7.12 Жұмысы зиянды өндіріспен байланысты қызметкерлер үшін 

зиянды өндірістік факторлармен байланысты кәсіптер тізбесіне сәйкес 

міндетті медициналық тексерулер жүргізіледі. 

Еңбек жағдайлары зиянды өндірістік объектілер мен жұмыс 

орындарының тізбесі және олар үшін қарастырылған жеңілдіктер мен 

өтемақылар 2-қосымшада көрсетілген. 
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8 Басқа бөлімшелермен өзара әрекеттесу және байланыс 

 

8.1 Азаматтық қорғаныс, өртке қарсы қауіпсіздік және еңбекті қорғау 

штабы өз қызметін Университеттің басқа қызметтерімен және құрылымдық 

бөлімшелерімен, сондай-ақ өз құзыреті шегінде кестеде көрсетілген бөгде 

ұйымдармен өзара іс-қимыл жасай отырып жүзеге асырады: 

 

Бөлімшелердің 

атауы 

Жұмыстардың, құжаттаманың, материалдық 

құндылықтардың түрлері 

Кіріс құжаттарының тізімі 

Шығыс құжаттарының 

тізімі 

 Алматы қаласы 

бойынша 

мемлекеттік еңбек 

инспекциясы 

- ҚазҰТЗУ-дағы еңбекті 

қорғаудың жай-күйі туралы 

әдістемелік әзірлемелер, 

талдамалық материалдар. 

- университет қызметкерлерін 

еңбекті қорғау жөнінде 

аттестаттаудан өткізуге рұқсат 

беру құжаттары; 

- еңбек жағдайлары бойынша 

жұмыс орындарын 

аттестаттау нәтижелері 

жөніндегі деректер; 

- университет 

комиссиясының ЖОО 

қызметкерлерінің еңбекті 

қорғау жөніндегі білімдерін 

тексеру құқығына      

аттестация өткізу туралы 

өтінімдері; 

Қызметкерлердің 

кәсіподақ комитеті 

ЦК кәсіподағының 

жұмыскерлердің еңбекті 

қорғау жөніндегі құқықтарын 

қорғау мәселелері бойынша 

анықтамалық-әдістемелік 

материалдары 

-Ұжымдық шартқа және 

Еңбекті қорғау жөніндегі 

келісімге енгізілген іс-

шаралар жоспарлары; 

- бөлім қызметкерлерінің 

бірлескен комиссиялардағы 

жұмыс нәтижелері  

Ректор аппараты Университет ректорының 

қолайсыз еңбек 

жағдайларында жеңілдіктер 

мен өтемақылар алу құқығын 

беру туралы бұйрықтар 

Жұмыстардың орындалуы 

туралы ақпарат 

Қаржы және есеп 

департаменті 

Қолайсыз жұмыс жағдайлары 

үшін қосымша ақылар мен 

өтемақыларды есептеу, сүт 

пен  медициналық 

тексерулерге ақша бөлу. 

Зиянды еңбек жағдайларында 

жұмыс істейтін 

қызметкерлердің тізімі. 

Университет 

бөлімшелері 

- институттар директорлары 

мен кафедра 

меңгерушілерінің қолдары 

ҚР заңнамалық нормативтік 

құжаттамаларына сәйкес 

ҚазҰТЗУ құжаттамасына 
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қойылған зиянды 

жағдайларда жұмыс істейтін 

адамдардың ұсыныстары, 

қызметтік хаттары, жазбалары 

өзгерістер мен толықтырулар 

енгізу және өзектендіру  

HR қызметі Университет қызметкерлері 

туралы мәлімет 

Жұмыстардың орындалуы 

туралы ақпарат, 

қызметкерлер туралы мәлімет 
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1-қосымша  

 

Базалық лауазымдық жалақыдан (БЛЖ) қосымша ақылар белгіленетін 

еңбек жағдайлары зиянды жұмыс орындарының, кәсіптер мен 

лауазымдардың өндірістік объектілерінің  

ТІЗБЕСІ 

 

№ 

Объектілердің атауы Лауазымдары 

Зиянды 

өндірістік 

факторлар 

БЛЖ 

үстемақы % 

(17697 тг) 

1 Химия, асыл металдар 

металлургиясы және 

кен байыту, ядролық-

химиялық және 

жарылғыш заттар 

технологиясы, түсті 

металдар 

металлургиясы, 

металтану және 

металдарды термиялық 

өңдеу, мұнай, газ және 

полимерлерді өңдеудің 

химиялық 

технологиясы, 

металлургиялық 

процестер мен арнайы 

материалдар 

технологиясы 

кафедрасының, физика-

химиялық зерттеу 

әдістерінің институттар 

аралық оқу-ғылыми-

зерттеу зертханасының 

химиялық зертханалары 

мен өндірістік цехтары 

(баспа цехы), химиялық 

қоймасы.  

Жетекші 

инженер, 

инженер, шебер 

(штат кестесі 

бойынша) 

Қауіптілігі 1-4 

класты химиялық 

заттар. 

30 

2 Құжаттамалық 

қамтамасыз ету және 

мемлекеттік тілді 

дамыту бөлімі (архив) 

Маман  

Жетекші маман 

Қағаз шаңымен 

байланысты 

жұмыс 

30 
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Басқарманың  2023 жылғы «_01_» _09_ №_13_шешімімен бекітілді  

 

3 Оқу-өндірістік цехі Дәнекерлеуші  

Токарь 

Жиһаз жасаушы 

Газбен-

электрмен 

дәнекерлеуші 

Слесарь 

Дәнекерлеу 

жұмыстары 

Дәнекерлеу 

аэрокірнесі 

Майлау 

материалдары 

Мұнайдағы 

көмірсутегі 

Уайт-Спирит 

Лак-бояу 

материалы 

Шаң 

30 

4 Жөндеу және құрылыс 

бөлімі 

Жұмысшы-

құрылысшы, 

Жұмысшы-

монтажшы, 

Жұмысшы- 

әрлеуші,  

Сантехник 

Еріткіштер және 

ұшпа 

органикалық 

қосылыстар, 

цемент тозаңы, 

материалды кесу 

кезіндегі шаң 

1-2 класты 

микроорганизмд

ер, қауіпті, 

зиянды 

химиялық заттар, 

бетон 

конструкциялар

ындағы 

тесіктерді 

қолмен тесу 

30 

5 Орталық қойма Қойма 

меңгерушісі 

Құрамында хлор 

бар жуу және 

дезинфекциялау 

құралдары, лак-

бояу және 

құрылыс 

материалдары 

30 

6 Пайдалану қызметі Дәретхана, 

корпустар 

тазалықшысы 

Құрамында хлор 

бар жуу және 

дезинфекциялау 

құралдарымен 

жұмыс 

30 

7 Инженерлік бейін 

зертханасы 

Бас ғылыми 

қызметкер 

Химиялық 

реактивтермен 

жұмыс Рентген 

30 
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Басқарманың  2023 жылғы «_01_» _09_ №_13_шешімімен бекітілді  

 

сәулелері, қатты 

парафиндер, 

ауыр металдар 

(Cu, Cd, және 

т.б.), иондаушы 

сәулелер 

8 Жатақхана Жатақханалар 

дәретханаларын 

тазалаушылар 

Құрамында хлор 

бар жуу және 

дезинфекциялау 

құралдарымен 

жұмыс 

30 

9 Кітап сақтау бөлімі Кітапханашы Қағаз шаңымен 

байланысты 

жұмыс 

30 

10 Өндірістік бөлім Бас маман Зиянды 

заттармен 

жұмыс: ПВА 

желімі, жүгері 

желімі, бояу 

(құрамында 

альдегидтер мен 

иісі бар 

пигменттер) 

30 
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2-қосымша 

 

Еңбек жағдайлары зиянды өндірістік объектілер мен жұмыс 

орындарының тізбесі және оларға қарастырылған жеңілдіктер мен 

өтемақылар 

 

№ 

Өндірістік объектілер 

мен жұмыс 

орындарының атауы 

Зиянды 

өндірістік 

факторлар  

Белгіленген жеңілдіктер 

БЛЖ 

қосым

ша 

төлем

% 

Күнтізбелі

к 

күндердегі 

қосымша 

демалыс  

Тегін 

сүт 

беру 

1 Химия, асыл металдар 

металлургиясы және кен 

байыту, ядролық-

химиялық және жарылғыш 

заттар технологиясы, түсті 

металдар металлургиясы, 

металтану және 

металдарды термиялық 

өңдеу, мұнай, газ және 

полимерлерді өңдеудің 

химиялық технологиясы,  

металлургиялық процестер 

мен арнайы материалдар 

технологиясы 

кафедрасының, физика-

химиялық зерттеу 

әдістерінің институттар 

аралық оқу-ғылыми-

зерттеу зертханасының 

химиялық зертханалары 

мен өндірістік цехтары 

(баспа цехы), химиялық 

қоймасы. 

Қауіптілігі 1-4 

класты 

химиялық 

заттар  

30 3 ия 

2 Құжаттамалық қамтамасыз 

ету және мемлекеттік тілді 

дамыту бөлімі (архив) 

Қағаз шаңымен 

байланысты 

жұмыс 

30 3 ия 

3 Оқу-өндірістік цехі Дәнекерлеу 

жұмыстары, 

Дәнекерлеу 

аэрокірнесі, 

30 3 ия 
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Майлау 

материалдары 

Мұнайдағы 

көмірсутегі, 

Уайт-Спирит, 

Лак-бояу 

материалы, 

Шаң 

4 Жөндеу және құрылыс 

бөлімі  

Еріткіштер 

және ұшпа 

органикалық 

қосылыстар, 

цемент тозаңы, 

материалды 

кесу кезіндегі 

шаң 

1-2 класты 

микроорганизм

дер, қауіпті, 

зиянды 

химиялық 

заттар, бетон 

конструкциялар

ындағы 

тесіктерді 

қолмен тесу  

30 3 ия 

5 Орталық қойма Құрамында 

хлор бар жуу 

және 

дезинфекцияла

у құралдары, 

лак-бояу және 

құрылыс 

материалдары 

30 3 ия 

6 Пайдалану қызметі Құрамында 

хлор бар жуу 

және 

дезинфекцияла

у құралдарымен 

жұмыс 

30 3 ия 

7 Инженерлік бейін 

зертханасы 

Химиялық 

реактивтермен 

жұмыс Рентген 

сәулелері, 

қатты 

30 3 ия 
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парафиндер, 

ауыр металдар 

(Cu, Cd, және 

т.б.), иондаушы 

сәулелер 

8 Жатақхана  Құрамында 

хлор бар жуу 

және 

дезинфекцияла

у құралдарымен 

жұмыс 

30   

9 Кітап сақтау бөлімі Қағаз шаңымен 

байланысты 

жұмыс 

30 3 ия 

10 Өндірістік бөлім  Зиянды 

заттармен 

жұмыс: ПВА 

желімі, жүгері 

желімі, бояу 

(құрамында 

альдегидтер 

мен иісі бар 

пигменттер) 

30 3 ия 
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ӨЗГЕРІСТЕРДІ ТІРКЕУ ПАРАҒЫ 

 

№ 

р/н 

Құжаттың 

бөлімі, 

тармағы 

Өзгерістің түрі 

(ауыстыру, жою, 

қосу 

Хабарламаның 

нөмірі мен 

күні 

Өзгеріс енгізілді 

Күні  Тегі мен аты-

жөні, қолы, 

лауазымы 

    

  

 


